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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Практика является одним из видов учебного процесса, важной частью обеспечения качественной подготовки будущих специалистов по менеджменту.


Цель практики – формирование у студентов представления об организации управления конкретным предприятием; углубление и закрепление теоретических знаний по экономическим дисциплинам.


Задачи практики:

· познавательная (получение представления о направлениях формирования и преобразования потоков технико-экономической  информации, распределении информации по уровням управления);

· аналитическая (проведение статического анализа основных технико-экономических показателей деятельности предприятия,  интерпретация и оценка полученных результатов);

· воспитательная (формирование ситуационного социально-ориентированного подхода к управлению).

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ И РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ

Учебная практика  проводится  в течение  двух недель  в четвертом семестре в соответствии с учебным планом подготовки студентов специальности Э.01.09.00 "Менеджмент"

Базами учебной практики являются ЭОП УО "ВГТУ", предприятия легкой и текстильной промышленности  любой организационно-правовой формы.

Общее руководство учебной практикой осуществляет кафедра менеджмента.

Кафедра менеджмента обеспечивает:

· проведение практики и осуществление организационного руководства ею;

· разработку программы практики;

· установление 
графика выполнения программы учебной практики.

Руководитель практики от кафедры:

· согласовывает  график проведения практики с предприятиями – базами практики;

· осуществляет руководство и контроль за выполнением студентами требований программы практики;

· консультирует студентов по проблемным вопросам;

· организовывает и принимает защиту выполненных отчетов о прохождении практики и индивидуальных заданий.

Обязанности студента при прохождении практики:

· выполнить указания своего руководителя по практике, добросовестно относится к выполнению  заданного объема работ;

· составить отчет о прохождении практики, представить его к защите; 

· соблюдать сроки прохождения практики.

Во время прохождения практики студент должен работать в течение шести часов  шести дней в неделю, по мере проработки разделов программы практики составляет отчет, который должен быть оформлен в соответствии с ГОСТ 2.105-68 и 19.600-74. Отчет должен быть составлен аккуратно, грамотно, в последовательности, соответствующей программе практики. Отчет иллюстрируется цифровым материалом, таблицами, схемами, графиками.

Титульный лист оформляется согласно приложению A. Оформленные отчеты предоставляются на кафедру «Менеджмента», где после проверки организуется их защита.

График прохождения учебной ознакомительной практики:
	№

п/п
	Разделы программы
	Количество дней

	1
	Общее ознакомление с предприятиями, проведение экскурсий по предприятиям
	3

	2
	Изучение истории развития предприятий
	2

	3
	Изучение основных финансовых результатов деятельности предприятий
	3

	4
	Изучение технического и технологического уровня предприятий
	3

	5
	Оформление отчета
	1

	
	Итого
	12


СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
1. Изучение истории развития предприятий.

Дается краткий исторический обзор развития предприятия; изучается организационно-правовой статус предприятий; вид собственности; производственный профиль предприятия; структура выпускаемой продукции по номенклатуре и ассортименту, ее назначение и удельный вес.


2. Изучение основных финансовых результатов деятельности предприятий.

Изучаются основные технико-экономические показатели работы предприятий, такие как: объем реализованной продукции; товарная продукция в действующих и сопоставимых ценах; среднесписочная численность; балансовая прибыль; чистая прибыль; рентабельность товарной  продукции; фонд заработной платы; среднемесячная заработная плата промышленно-производственного персонала; полная себестоимость; производительность труда и другие показатели.

Сравнительный анализ проводится за последние 2 года работы предприятий.

На основе проведенного анализа делаются выводы об эффективности работы и тенденциях развития предприятия в процессе развития рыночных отношений.

3. Характеристика  технического  и технологического уровня предприятия.

Изучается состав оборудования, в том числе возрастной состав; изучается и описывается технология изготовления продукции. Оценивается прогрессивность применяемой техники, технологии и форм организации производства. 
В качестве показателей эффективности технологии  может быть использована: безотходность технологии, качество продукции, материалоемкость продукции, фондовооруженность и др., план технического развития предприятия на текущий год и перспективу.

СОДЕРЖАНИЕ И ОФОРМЛЕНИЕ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ


Студент готовит отчет о прохождении  практики на протяжении всего периода ее прохождения. Отчет о практике должен содержать освещение вопросов программы практики. По мере освещения материала прилагаются расчеты, таблицы, формы, схемы, графики (могут быть оформлены в тексте или как приложения к отчету).


Отчет оформляется на листах бумаги формата А4 в папку-скоросшиватель. Текст пишется с одной стороны листа. Нумерация страниц сквозная  (1-ый лист – титульный,  образец его оформления дан в приложении А).


При написании отчета следует придерживаться определенной последовательности в изложении вопросов (в соответствии с программой практики). Отчет  подписывается руководителями практики и студентом на титульном листе.

Приложение а
Образец титульного листа

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

Учреждение образования

“Витебский государственный технологический университет”

Кафедра менеджмента 

ОТЧЕТ

о прохождении учебной ознакомительной практики

Выполнил: 
студент гр.______


_________        

 Ф.И.О. 

Руководитель от института:

__________




_________         

 Ф.И.О.

Витебск

2009
Приложение 1

График прохождения учебной ознакомительной практики:

	№

п/п
	Разделы программы
	Количество дней

	1
	Общее ознакомление с предприятиями, проведение экскурсий 
	3

	2
	Изучение истории развития предприятий
	2

	3
	Изучение основных финансово-экономических результатов деятельности предприятий
	2

	4
	Изучение разделения управленческого труда в организации 
	4

	5
	Оформление отчета
	1

	
	Итого
	12


СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

1. Изучение истории развития предприятий.

Дается краткий исторический обзор развития предприятия; изучается организационно-правовой статус предприятий; вид собственности; производственный профиль предприятия; структура выпускаемой продукции по номенклатуре и ассортименту, ее назначение и удельный вес.


2. Изучение основных финансовых результатов деятельности предприятий.

Изучаются основные технико-экономические показатели работы предприятий, такие как: объем реализованной продукции; товарная продукция в действующих и сопоставимых ценах; среднесписочная численность; балансовая прибыль; чистая прибыль; рентабельность товарной  продукции; фонд заработной платы; среднемесячная заработная плата промышленно-производственного персонала; полная себестоимость; производительность труда и другие показатели.

Сравнительный анализ проводится за последние 2 года работы предприятий.

На основе проведенного анализа делаются выводы об эффективности работы и тенденциях развития предприятия в процессе развития рыночных отношений.
3. Изучение разделения управленческого труда в организации.

Изучается организационная структура управления: определяется тип структуры, выявляются основные функциональные блоки. 

Анализируются функции структурных подразделений, которые реализуют функции планирования, организации производства, мотивации, контроля.

Изучаются положения о соответствующих подразделениях.

Дополнения и изменения к учебной программе по изучаемой учебной дисциплине
на 2011 – 2012 учебный год

	№№
пп
	Дополнения и изменения
	Основание

	1.
	Изменения в графике прохождения и содержании учебной ознакомительной практики (приложение 1).
	В соответствии с новыми учебными планами сокращение практик для студентов специальности 1-26 02 02 «Менеджмент»


Учебная  программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры менеджмента 

(протокол № 11 от 17.03.2011г.)

Заведующий кафедрой менеджмента

д.э.н., профессор 



             
     
Е. В. Ванкевич

УТВЕРДЖАЮ
Декан экономического  факультета


           В. Л. Шарстнев

